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Aktualizacja z dnia 21.04.2017 r.
Dotyczy ZAPYTANIA OFERTOWEGO  
nr 3/KonwencjaONZ/SNR/2017 opublikowanego w dniu 31.03.2017 r.
dotyczące wykonania raportu zbiorczego z badań metodą IDI 
w ramach projektu 
„Badanie wdrażania Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych w instytucjach publicznych w województwie świętokrzyskim”



W treści zapytania nr 3/KonwencjaONZ/SNR/2017 opublikowanego w dniu 31.03.2017 r. dokonano następujących zmian:
ZAPIS W PUNKCIE 4, PODPUNKT 2 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
2. Przekazanie Zamawiającemu raportu w formie drukowanej i elektronicznej nastąpi w terminie do 31.07.2017 r.
Przedmiot zamówienia powinien zostać dostarczony w formie drukowanej w ilości 3 egzemplarzy wraz z zapisem raportu w formie elektronicznej na nośniku danych. Wykonawca będzie zobowiązany do dostarczenia Zamawiającemu przedmiot zamówienia w plikach źródłowych (formatach źródłowych).
PUNKT 4, PODPUNKT 2 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
2. Przekazanie Zamawiającemu raportu w formie drukowanej i elektronicznej nastąpi w terminie do 31.08.2017 r.
Przedmiot zamówienia powinien zostać dostarczony w formie drukowanej w ilości 3 egzemplarzy wraz z zapisem raportu w formie elektronicznej na nośniku danych. Wykonawca będzie zobowiązany do dostarczenia Zamawiającemu przedmiot zamówienia w plikach źródłowych (formatach źródłowych).
ZAPIS W PUNKCIE 6 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
Harmonogram realizacji zamówienia: czerwiec 2017 –lipiec 2017 r.
Termin wykonania zamówienia: do dnia 31.07.2017 r.,  z zastrzeżeniem, że wersja robocza Raportu zostanie przekazana do dnia 24.07.2017 r. oraz, że wersja ostateczna będzie również uwzględniała uwagi do wersji roboczej przekazywane przez Zamawiającego.
PUNKT 6 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
Harmonogram realizacji zamówienia: Lipiec 2017 – Sierpień 2017 r.
Termin wykonania zamówienia: do dnia 31.08.2017 r.,  z zastrzeżeniem, że wersja robocza Raportu zostanie przekazana do dnia 24.08.2017 r. oraz, że wersja ostateczna będzie również uwzględniała uwagi do wersji roboczej przekazywane przez Zamawiającego.
ZAPIS W PUNKCIE 7 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
7. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU  
 O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który spełnia następujące warunki:
· Wykształcenie wyższe z tytułem doktora (pożądane wykształcenie socjologiczne lub z obszaru nauk społecznych)
· Znajomość Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych oraz uregulowań krajowych dotyczących praw osób niepełnosprawnych oraz Ustaw:
- o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;
- o języku migowym i innych środkach komunikowania się;
- Prawo budowlane;
- Kodeks wyborczy;
- o systemie oświaty;
- Kodeks pracy;
- o służbie cywilnej;
- o pracownikach administracji samorządowej
- o działalności pożytku publicznego i wolontariacie
· Posiadająca/y minimum 3 lata doświadczenia zawodowego lub społecznego w obszarze problematyki niepełnosprawności (problemów społecznych).
· Posiadająca/y minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych (min. 5 opracowań na podstawie IDI albo FGI).
· Znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym: 
- analizę danych jakościowych i ilościowych 
- opracowanie raportu 
Niespełnienie chociażby jednego z wymienionych wyżej warunków skutkować będzie wykluczeniem Wykonawcy z postępowania. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uważa się za odrzuconą.
PUNKT 7 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
7. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU  
 O udzielenie zamówienia może ubiegać się Wykonawca, który spełnia następujące warunki:
· Wykształcenie wyższe z tytułem doktora 
· Znajomość Konwencji ONZ o prawach osób niepełnosprawnych oraz uregulowań krajowych dotyczących praw osób niepełnosprawnych oraz Ustaw:
- o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;
- o języku migowym i innych środkach komunikowania się;
- Prawo budowlane;
- Kodeks wyborczy;
- o systemie oświaty;
- Kodeks pracy;
- o służbie cywilnej;
- o pracownikach administracji samorządowej
- o działalności pożytku publicznego i wolontariacie
· Posiadająca/y minimum 3 lata doświadczenia zawodowego lub społecznego w obszarze problematyki niepełnosprawności (problemów społecznych).
· Posiadająca/y minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i  jakościowych. Doświadczenie w opracowywaniu raportów badawczych, ewaluacyjnych, audytowych lub monitoringowych.
· Znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym: 
- analizę danych jakościowych i ilościowych 
- opracowanie raportu 

Niespełnienie chociażby jednego z wymienionych wyżej warunków skutkować będzie wykluczeniem Wykonawcy z postępowania. Ofertę Wykonawcy wykluczonego uważa się za odrzuconą.

ZAPIS W PUNKCIE 8 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
8. DOKUMENTY WYMAGANE W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIENIA WARUNKÓW  
1. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik  nr 2 do zapytania ofertowego. 
2. Kopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie. 
3. CV z wyszczególnieniem informacji potwierdzających:
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe lub społeczne w obszarze problematyki niepełnosprawności;
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych 
(min. 5 opracowań na podstawie IDI albo FGI).
- znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym analizę danych jakościowych i ilościowych, opracowanie raportu.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zażądania (do wglądu) dokumentów potwierdzających kwalifikacje i wiedzę Wykonawcy.
Zamawiający uzna w/w warunki za spełnione, jeśli Wykonawca oświadczy, iż spełnia warunek posiadania niezbędnego doświadczenia, kwalifikacji  i wykształcenia do wykonania przedmiotu zamówienia.
PUNKT 8 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
1. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik  nr 2 do zapytania ofertowego. 
2. Kopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie. 
3. CV z wyszczególnieniem informacji potwierdzających:
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe lub społeczne w obszarze problematyki niepełnosprawności;
- minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i jakościowych. Doświadczenie w opracowywaniu raportów badawczych, ewaluacyjnych, audytowych lub monitoringowych.
- znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym analizę danych jakościowych i ilościowych, opracowanie raportu.

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zażądania (do wglądu) dokumentów potwierdzających kwalifikacje i wiedzę Wykonawcy.
Zamawiający uzna w/w warunki za spełnione, jeśli Wykonawca oświadczy, iż spełnia warunek posiadania niezbędnego doświadczenia, kwalifikacji  i wykształcenia do wykonania przedmiotu zamówienia.
ZAPIS W PUNKCIE 11 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
11. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY  
 1. Oferty należy składać zgodnie ze wzorem Formularza oferty wraz ze wszystkimi załącznikami, stanowiącym załącznik do niniejszego zapytania.
Do oferty należy również dołączyć:
· kopię dokumentu potwierdzającego wykształcenie i posiadany stopień naukowy
· CV z wyszczególnieniem informacji potwierdzających:
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe lub społeczne w obszarze problematyki niepełnosprawności;
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych 
(min. 5 opracowań na podstawie IDI albo FGI).
- znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym analizę danych jakościowych i ilościowych, opracowanie raportu.

· W przypadku, gdy Wykonawca składa oświadczenie o posiadaniu statusu osoby niepełnosprawnej, należy załączyć stosowne orzeczenie/zaświadczenie o posiadanym stopniu niepełnosprawności.
2. Ofertę należy sporządzić w formie pisemnej, w języku polskim.
3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
4. Oferty można składać do dnia 04.05.2017r. do godziny 15:45 w Biurze Projektu Badanie wdrażania Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych w instytucjach publicznych w województwie świętokrzyskim” , ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce. Oferty można dostarczać osobiście w godzinach pracy biura od 08.00 do 16.00 lub poprzez operatora pocztowego lub kurierem - na adres: Stowarzyszenie Nadzieja Rodzinie ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce.  
Otwarcie ofert nastąpi w dniu 04.05.2017 r. o godzinie 16:00
 5. Oferty złożone po terminie nie będą podlegać ocenie. Rekomendujemy składanie ofert osobiście lub za pośrednictwem kuriera. Za termin złożenia oferty przyjmuje się datę jej wpływu do Stowarzyszenia Nadzieja Rodzinie ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce.
6.Ofertę należy dostarczyć w zamkniętej kopercie. Na kopercie należy umieścić napis „Oferta na opracowanie raportu zbiorczego z badań metodą IDI ramach projektu: „Badanie wdrażania Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych w instytucjach publicznych w województwie świętokrzyskim” - Nie otwierać przed 04.05.2017 r. do godziny 16:00”  
PUNKT 11 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
11. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY  
 1. Oferty należy składać zgodnie ze wzorem Formularza oferty wraz ze wszystkimi załącznikami, stanowiącym załącznik do niniejszego zapytania.
Do oferty należy również dołączyć:
· kopię dokumentu potwierdzającego wykształcenie i posiadany stopień naukowy
· CV z wyszczególnieniem informacji potwierdzających:
- minimum 3 letnie doświadczenie zawodowe lub społeczne w obszarze problematyki niepełnosprawności;
- Posiadająca/y minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i  jakościowych. Doświadczenie w opracowywaniu raportów badawczych, ewaluacyjnych, audytowych lub monitoringowych.
 - znajomość obsługi komputera i oprogramowania w stopniu umożliwiającym analizę danych jakościowych i ilościowych, opracowanie raportu.
· W przypadku, gdy Wykonawca składa oświadczenie o posiadaniu statusu osoby niepełnosprawnej, należy załączyć stosowne orzeczenie/zaświadczenie o posiadanym stopniu niepełnosprawności.
2. Ofertę należy sporządzić w formie pisemnej, w języku polskim.
3. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
4. Oferty można składać do dnia 15.05.2017r. do godziny 15:45 w Biurze Projektu Badanie wdrażania Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych w instytucjach publicznych w województwie świętokrzyskim” , ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce. Oferty można dostarczać osobiście w godzinach pracy biura od 08.00 do 16.00 lub poprzez operatora pocztowego lub kurierem - na adres: Stowarzyszenie Nadzieja Rodzinie ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce.  
Otwarcie ofert nastąpi w dniu 15.05.2017 r. o godzinie 16:00
 5. Oferty złożone po terminie nie będą podlegać ocenie. Rekomendujemy składanie ofert osobiście lub za pośrednictwem kuriera. Za termin złożenia oferty przyjmuje się datę jej wpływu do Stowarzyszenia Nadzieja Rodzinie ul. Karczówkowska 36, 25-711 Kielce.
6.Ofertę należy dostarczyć w zamkniętej kopercie. Na kopercie należy umieścić napis „Oferta na opracowanie raportu zbiorczego z badań metodą IDI ramach projektu: „Badanie wdrażania Konwencji o prawach osób niepełnosprawnych w instytucjach publicznych w województwie świętokrzyskim” - Nie otwierać przed 15.05.2017 r. do godziny 16:00”  
ZAPIS W PUNKCIE 13 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
13. KRYTERIA OCENY OFERT I WYBORU WYKONAWCY  
 Ocenie zostaną podane jedynie oferty spełniające wszystkie wymogi formalne określone w punkcie 7, 8 i 11.
Dokonując wyboru oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami: 
1. Cena za realizację zamówienia –55 % 
2. Doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych–20 %  
3. Doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych-20 % 
4. Status osoby z niepełnosprawnością  (kryterium dotyczące aspektu społecznego) – 5%
PUNKT 13 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
Ocenie zostaną podane jedynie oferty spełniające wszystkie wymogi formalne określone w punkcie 7, 8 i 11.
Dokonując wyboru oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie kierował się następującymi kryteriami: 
1. Cena za realizację zamówienia –55 % 
2. Doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i  jakościowych–20 %  
3. Doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych-20 % 
4. Status osoby z niepełnosprawnością  (kryterium dotyczące aspektu społecznego) – 5%
ZAPIS W PUNKCIE 14 MIAŁ NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
14. SPOSÓB OCENY OFERT 
Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie zsumowanej liczby punktów w oparciu o przedstawione kryteria i ustaloną punktację. Maksymalnie oferta może uzyskać 100 pkt.  
 1. Punktacja dla kryterium „Cena za realizację zamówienia” - ocena na podstawie ceny wskazanej przez Wykonawcę w ofercie.  
Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi  55.  
Oferta z najniższą ceną otrzyma 55 punktów.  Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: C = (C min / C „x”) x 55 pkt  gdzie:  C – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium ceny  C min – najniższa cena brutto spośród złożonych ofert  C „x” – cena oferty ocenianej  
 2. Punktacja dla kryterium „doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych” - ocena na podstawie Oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz Wykazu w pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych wg wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do zapytania ofertowego.  
Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi 20.  Oferta z największą liczbą usług odpowiadających swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia otrzyma 20 punktów.  
Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: D = (D „x”/ D max) x 20 pkt  gdzie:  D – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych jakościowych  D „x” – liczba wykonanych usług w ofercie ocenianej  D max – największa liczba wykonanych usług spośród złożonych ofert
3. Punktacja dla kryterium „doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych” - ocena na podstawie Oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz Wykazu opracowanych raportów wg wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do zapytania ofertowego.   Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi 20.  Oferta z największą liczbą usług odpowiadających swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia otrzyma 20 punktów.  
Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: DR = (DR „x”/ DR max) x 20 pkt  gdzie:  DR – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych  DR „x” – liczba wykonanych usług (opracowanych raportów) w ofercie ocenianej  DR max – największa liczba wykonanych usług (opracowanych raportów) spośród złożonych ofert.
4. Punktacja dla kryterium (aspekty społeczne)  „Status osoby	z niepełnosprawnością” -ocena na podstawie dokumentów dołączonych do oferty Wykonawcy (stosownych orzeczeń/zaświadczeń o posiadanym stopniu niepełnosprawności) oraz oświadczenia nr 6 o spełnianiu kryterium dotyczącego aspektów społecznych – Statusu osoby z niepełnosprawnościami. Ocena kryterium nr 4 – oceniane na zasadzie zero jedynkowej: „Spełnia/nie spełnia”. Wykonawca, który spełni kryterium otrzyma 5 pkt., Wykonawca, który nie spełni kryterium otrzyma 0 pkt. 
Suma punktów oferty zostanie obliczona według wzoru:  S „x” = C + D+DR+ON  gdzie:  
S „x”– suma punktów oferty  C – punkty za kryterium „cena za realizację zamówienia”  D – punkty za kryterium „doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych  jakościowych ” DR – punkty za kryterium „doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych”; ON – punkty za kryterium (aspekty społecznościowe) status osoby  z niepełnosprawnością.
Suma punktów oferty zostanie zaokrąglona do dwóch miejsc po przecinku.
Zamawiający dokona wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta złożona na daną część zapytania z najwyższą liczbą punktów. Jeżeli dwie lub więcej ofert uzyska taką samą liczbę punktów, Zamawiający spośród nich wybierze ofertę z niższą ceną.  
Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia zapytania, jeżeli cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę przeznaczoną na realizację zamówienia. 
Wykonawcy, którzy złożą oferty zostaną zawiadomieni o wynikach postępowania w formie pisma wysłanego na adres wskazany w ofercie lub informacji mailowej na wskazany adres mailowy. 
PUNKT 14 PO ZMIANIE OTRZYMUJE NASTĘPUJĄCE BRZMIENIE:
14. SPOSÓB OCENY OFERT 
Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie zsumowanej liczby punktów w oparciu o przedstawione kryteria i ustaloną punktację. Maksymalnie oferta może uzyskać 100 pkt.  
 1. Punktacja dla kryterium „Cena za realizację zamówienia” - ocena na podstawie ceny wskazanej przez Wykonawcę w ofercie.  
Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi  55.  
Oferta z najniższą ceną otrzyma 55 punktów.  Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: C = (C min / C „x”) x 55 pkt  gdzie:  C – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium ceny  C min – najniższa cena brutto spośród złożonych ofert  C „x” – cena oferty ocenianej  
 2. Punktacja dla kryterium „doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i jakościowych” - ocena na podstawie Oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz Wykazu w pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i jakościowych wg wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do zapytania ofertowego.  
Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi 20.  Oferta z największą liczbą usług odpowiadających swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia otrzyma 20 punktów.  
Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: D = (D „x”/ D max) x 20 pkt  gdzie:  D – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych  i jakościowych  D „x” – liczba wykonanych usług w ofercie ocenianej  D max – największa liczba wykonanych usług spośród złożonych ofert
3. Punktacja dla kryterium „doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych” - ocena na podstawie Oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu wg wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do zapytania ofertowego oraz Wykazu opracowanych raportów wg wzoru stanowiącego załącznik nr 5 do zapytania ofertowego.   Maksymalna liczba punktów dla tego kryterium wynosi 20.  Oferta z największą liczbą usług odpowiadających swoim rodzajem przedmiotowi zamówienia otrzyma 20 punktów.  
Pozostałe oferty otrzymają liczbę punktów wyliczoną według wzoru: DR = (DR „x”/ DR max) x 20 pkt  gdzie:  DR – liczba punktów dla oferty ocenianej za kryterium doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych  DR „x” – liczba wykonanych usług (opracowanych raportów) w ofercie ocenianej  DR max – największa liczba wykonanych usług (opracowanych raportów) spośród złożonych ofert.
4. Punktacja dla kryterium (aspekty społeczne)  „Status osoby	z niepełnosprawnością” -ocena na podstawie dokumentów dołączonych do oferty Wykonawcy (stosownych orzeczeń/zaświadczeń o posiadanym stopniu niepełnosprawności) oraz oświadczenia nr 6 o spełnianiu kryterium dotyczącego aspektów społecznych – Statusu osoby z niepełnosprawnościami. Ocena kryterium nr 4 – oceniane na zasadzie zero jedynkowej: „Spełnia/nie spełnia”. Wykonawca, który spełni kryterium otrzyma 5 pkt., Wykonawca, który nie spełni kryterium otrzyma 0 pkt. 
Suma punktów oferty zostanie obliczona według wzoru:  S „x” = C + D+DR+ON  gdzie:  
S „x”– suma punktów oferty  C – punkty za kryterium „cena za realizację zamówienia”  D – punkty za kryterium „doświadczenie w  pozyskiwaniu i analizie danych ilościowych i jakościowych ” DR – punkty za kryterium „doświadczenie w opracowaniu raportów badawczych”; ON – punkty za kryterium (aspekty społecznościowe) status osoby  z niepełnosprawnością.
Suma punktów oferty zostanie zaokrąglona do dwóch miejsc po przecinku.
Zamawiający dokona wyboru oferty najkorzystniejszej spośród ofert niepodlegających odrzuceniu. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta złożona na daną część zapytania z najwyższą liczbą punktów. Jeżeli dwie lub więcej ofert uzyska taką samą liczbę punktów, Zamawiający spośród nich wybierze ofertę z niższą ceną.  
Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia zapytania, jeżeli cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę przeznaczoną na realizację zamówienia. 
Wykonawcy, którzy złożą oferty zostaną zawiadomieni o wynikach postępowania w formie pisma wysłanego na adres wskazany w ofercie lub informacji mailowej na wskazany adres mailowy. 
Pozostałe zapisy w zapytaniu pozostają bez zmian. 
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